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OFERTA DE EMPLEO EN EMPRESAS                

 
DATOS DE LA EMPRESA 

Nombre de la Empresa: PROALT - Protein Alternatives SL  

Persona de Contacto:  ---- 

Tfno:  E-mail:     rrhh@proteinalternatives.com 

Sector y actividad de la empresa: Biotecnología 

 

Empresa ubicada en Tres Cantos, focalizada en el diseño, desarrollo y producción de proteínas 

recombinantes y anticuerpos para su posterior uso y aplicación en el diseño de kits y 

dispositivos diagnósticos en formato ELISA para salud humana. 

  

 

DESCRIPCIÓN 

Puesto a cubrir: Jefe de Proyecto Desarrollo Kits de Diagnóstico Nº plazas: 1 

Tareas: Diseño y desarrollo de dispositivos diagnósticos en formato ELISA 

Diseño, puesta a punto, validación funcional y caracterización de kits o dispositivos diagnósticos en 
formato ELISA para salud humana. 

Formulación de  kits: determinación de la sensibilidad, especificidad, robustez, reproducibilidad intra e 
inter ensayo, rango lineal, límites de detección, estabilidad, validación clínica y análisis estadístico.  

Coordinación de las actividades y proyectos de diagnóstico dentro de la empresa 

 

 

REQUISITOS 

Perfil: Doctor en Ciencias Biomédicas Experiencia: comprobable 

Formación:  

- Sólida experiencia en técnicas inmunoenzimáticas (ELISA). 

- Imprescindible: experiencia previa en labores de diseño y puesta a punto de dispositivos y 

métodos diagnósticos en formato ELISA de carácter comercial y clínico.  

- Conocimientos bioestadísticos aplicados al diagnóstico humano. 

- Persona dinámica, rigurosa, con gran autonomía, iniciativa y capacidad resolutiva.  

- Capacidad de liderazgo y trabajo en equipo. 

 
 

CONTRATO 

Tipo de contrato: según experiencia del candidato/a 

Fecha de inicio: Abril de 2012 

Remuneración: según experiencia del candidato/a  

 
SELECCIÓN DE CANDIDATOS 

Dirección envío de CV:  rrhh@proteinalternatives.com 

Referencia IMPRESCINDIBLE: DCB12 

Fecha límite recepción de CV:  15 de febrero de 2012 

 


